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1. oldal

2005. évi CLXXIILI. torvény

a nyugdijak korrekcios célu emeléséroll

Az Orszaggylilés

a nyugdijak kozott kialakult aranytalansagok vallalhato, mérséklése
céljabol,

annak érdekében, hogy az érintett nyugdijak aranyaiban jobban
kifejezésre jussanak az aktiv korban teljesitett szolgéalati id6ben és
az elért, a jarulékfizetés alapjaul szolgald keresetekben meglevd
kiilonbségek, enyhiiljenek az e téren a nyugdijas évek soran 1étrejott
ellentmondasok,

azzal a szandékkal, hogy mérséklddjenek ezen nyugdijak
Osszegeiben a nyugdijazas éve szerinti eltérések,

ugyanakkor figyelembe véve a nyugdijak korrekcidjanak jelentGs,
csak tobb egymast kovetd évben vallalhato, illetve megtervezhetd
forrasigényét

a kovetkez6 torvényt alkotja:

A korabban megallapitott nyugdijak egyes nagyobb
csoportjainak korrekcios emelésére a jelenlegi nyugdijas
dllomanyon beliili aranytalansagok mérséklése, az elmult évek,
évtizedek soran a kiilonbozé nyugdijakat eltéré mértékben ért
értékvesztés, aranytorzulas enyhitése érdekében van sziikség.
Ezeket az ardnytalansdgokat a rendes éves nyugdijemelés
rendszerén keresztiil nem lehet mérsékelni, az csak kiilon
intézkedés, korrekcios emelések utjan valosithato meg, amely
megtervezett, elére meghirdetett, egymdsra szervesen épiilo
intézkedésekbdl allo folyamat lehet. A korrekcios intézkedések
hozzdjarulnak a redlnyugdij-szinvonal emelkedéséhez is.

Ez a torvény a fentieknek megfelelben - részletes
tényfeltaro és modellezési munka eredményeire épitve -
vonatkozik a korrekcio szempontjaira, tartalmdra, mértékeire
és a korrekcios intézkedések sorrendjére.

A nyugdijak  ardnytorzulasat,  értékvesztését illetden
alapkritérium: a nyugdijak indokolatlan elmaradasdnak az a
mércéje, hogy a nyugdij mennyivel kisebb anndl, mint
amennyinek az aktiv  életut  jogszerzése alapjan, a
magyarorszagi aktudlis nyugdijszinvonalat tekintve lennie
kellene. Ez a kritérium kozvetleniil kovetkezik a biztositdsi
elvbél. A nyugdij biztositasi alapu ellatas, amelyet a
Jarulékfizetéssel torténd jogosultsagvasarlas hoz létre, s az
ellatas oOsszegét a jarulékfizetés (szolgalati idd) idétartama
és az ellatasi alapot képezd jarulékkoteles jovedelmek
nagysaga hatarozza meg. A nyugdijak egymadshoz viszonyitott
aranyainak a biztositasi teljesitményt kell visszatiikroznitik:
a hosszabb idejii és (vagy) magasabb kereset utdni
Jjarulékfizetés ezzel aranyosan nagyobb nyugdijat kell, hogy
eredményezzen. Ezért az alacsony dsszegii nyugdij nem
feltétleniil értékvesztett (nem eleve potlasra, kiegészitésre
szoruld), a magas nyugdij pedig nem feltétleniil tulértékelt.

A nyugdijak egymashoz viszonyitott aranytalansdagait
egymdssal szoros oOsszefiiggésben hato tényezok alakitottdk ki.
A legfontosabb ilyen tényezék: a nyugdijrendszernek az
objektiv  gazdasagi  kériilményekhez  valo  korlatozott,
esetenként elégtelen alkalmazkodoképessége; a
nyugdij-megallapitasi rendszer, a nyugdijszabdalyok gyakori
valtozasa; a nyugdijindexdlas (amely hosszii idon keresztiil az
alacsonyabb Osszegii nyugdijakat preferdalta a hosszabb
szolgdlati idd és magasabb kereset alapjan megadllapitott
nyugdijakkal szemben),; egyéb, a nyugdijra hato tényezdk és

beavatkozdsok.

A nyugdijaranytalansagok kimutatasdanak és mérséklésének
a gyakorlatban alkalmazhatéo méodszere a nyugdijas dallomany
kiilonbozé (példaul a nyugdijazas idopontja, a megszerzett
szolgalati idé és mas jellemzok szerinti) csoportjai adott
iddpontban  megfigyelheté  datlagos jellemzdinek (példaul
atlagnyugdij, atlagos szolgdlati id6)  dsszehasonlitasdan
alapulhat. Ez a modszer a vizsgalt csoportok egészére
vonatkozoan értékeli az allomany nyugdijait az ardnyok
(elmaradasok, elonydk) szempontjabol és az azonos csoportba
tartozok  jelenlegi  nyugdijatlagainak  eltérése  szerint
korrigalia a  nyugdijaranyokat. A  nyugdijaranyokban

Jelentkezé torzulasok, az indokolatlan elmaraddsok feltardsa

2005-0s tényadatok, a Nyugdijfolyosité Igazgatosag folyositasi
adatbazisat leképezé  reprezentativ  nyugdijas adatbazis
alapjan tortént. A szamitasok a sajat jogu nyugdijasok
dllomanyaban a nyugdij-megallapitas idépontja és a szolgadlati
id6 szerinti, biztositasilag nem megalapozott nyugdijeltérések
kimutatasara koncentraltak.

A torvény a feltart elmaradasok alapjan olyan, nyolc lépésre
bontott nyugdijkorrekcios intézkedést rendel, amely mérsékli a
nyugdijak aranytalansagait, enyhiti Jjelentésebb
elmaradasaikat. A korrekcio tobb lépésre valo felbontdsa azt a
célt szolgalja, hogy a program ne terhelje ardanytalanul a
gazdasagot, illetve az dllamhdaztartast. A lépésekben torténd
megvalositas — egyben  lehetéséget ad  differencidltabb
eszkozrendszer alkalmazasara is.

Természetesen minden szempontot kielégité megoldas
elméletileg  sem képzelhetd el, ezért a korrekcional
alkalmazott  kritériumok, a mértékek, az egyes Iépések
sorrendje csak az elonyék és hatranyok mérlegelésén alapulo,
a  szempontok  kozott  egyensulyt  teremté  szakmai
kompromisszumok eredménye lehetett. A torvény végsé
tartalmanak kialakitasaban fontos szerepe volt az 1déstigyi
Tandcsnak.

A korrekciok a sajat jogu nyugdijakon til kiterjednek az
50%-os ozvegyi nyugdijakra is. Ezen nyugdijak mértékének két
lépésben torténd, 60%-osra valo emelése folytatja az ozvegyi
nyugdijak szinvonalanak emelésére iranyulo intézkedéseket,
melyek keretében kordabban (2003-ban és 2004-ben) ugyancsak
két lépésben sor keriilt a sajat jogu nyugdijak mellett

folyositott  20%-os ozvegyi nyugdijak 30%-0s mértékiire

torténd  (vagyis  50%-os) emelésére. A 2006-2007-ben
megvalosulo intézkedés elsdsorban a sajat jogu nyugellatassal
nem rendelkez6, zomében iddsebb koru személyek (foként
egyediildllo ndk) szocidlis biztonsagi helyzetén javit.

A térvény a sajat jogu nyugdijak tekintetében a nyugdijazds
ideje és a megszerzett szolgadlati idé szerint ad korrekcios

Jjellegii nyugdijemelést. E f6 szempontokat esetenként egyéb

tényezbékre is épité differencialdas egésziti ki, hogy a
korrekcio  minél inkabb célzottan valosuljon meg. A
nyugdijazas ~ éve  csak  az  alapmértékben  jelent
meghkiilonboztetést és csak a jellemzd idészakokat valasztja el
egymastol. (Evenként kiilonbozd mértékii, a nyugdijazas évétdl
az elfogadottnal  erdteljesebben  fiiggd  korrekciora a
vizsgalatok alapjan nincs sziikség.) Jelentds differencidlas
sziikséges a szolgadlati idé szerint, az egyes iddszakokban
eltérd feltételek alapjan kialakulo, de jellemzden és egészében
mindig  tulzottan  nivellalt — nyugdijaranyok  korrekcidja
érdekében. A nyugdijazds éve szerinti emelés minden, az
aktuadlis idészakban sajat jogon nyugdijazottnak jar, mig a
szolgadlati idG szerinti csak a magasabb szolgalati idével
rendelkezéknek adna tobblet-emelést.

1 Kihirdetve: 2005. XII. 28.
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A nyolc lépéses intézkedés 2006-tal kezdédben, egymadast
koveté 5 évben valosulna meg. A 2006-os intézkedés (az
50%-o0s oOzvegyi myugdijak mértékének 55%-ra valo emelése)
viszonylag kisebb forrasigényii. A jelentdsebb kihatasii lépések
2007-tel kezdddnek. Ezt az indokolja, hogy a 13. havi nyugdij
fokozatos bevezetése 2006-ban zarul, vagyis a 2007-es évben
mar nem jelentkezik az egy-egy ujabb negyedhavi rész 2003 és
2006 kozotti tobbletkiaddsa; a nyugdijkorrekcios intézkedés
forrasigénye ennek a ,, helyébe léphet”.

Az intézkedéssorozat dsszességében - a 2010-es korrekcios
lépés kiilon jogszabalyban meghatdarozando, a megvaltozott
munkaképességiiek és rokkantak dtalakitando
tarsadalombiztositasi és szocialis ellatorendszeréhez igazodo
konkrét tartalmatol fiiggéen - a jelenlegi sajat jogu nyugdijas
dllomany egészére vonatkozoan mintegy 7%-0s
nyugdijszinvonal-névekedést eredményez. Ezen dtlag koriil
Jelentds mértékii a differencidalodas, amely a szolgdlati id6
szerint, évjaratonként és nyugdijnemenként joval rendezettebb
nyugdijaranyokat hoz létre. Emellett 20%-kal emelkednek az
50%-o0s mértékii 6zvegyi nyugdijak.

1. § (1) A 2006. januar 1-jét megel6z6 idéponttdl kezdédden
megallapitott 6tvenszazalékos mértékli 6zvegyi (baleseti 6zvegyi) és
szUl6i (baleseti sziil6i) nyugdijat - ideértve az ideiglenes Ozvegyi
(ideiglenes baleseti 6zvegyi) nyugdijat is -

a) 2006. januar 1-jét6l 10 szazalékkal,

b) 2007. januar 1-jét6l az ellatas egytizenegyed részének megfeleld
Osszeggel
fel kell emelni.

(2) A 2006. januar l-je és december 31-e kozotti idéponttol
kezdddéen megallapitott Gtvenot szazalékos mértékii 6zvegyi (baleseti
Ozvegyi) és sziildi (baleseti sziildi) nyugdijat - ideértve az ideiglenes
Ozvegyi (ideiglenes baleseti 6zvegyi) nyugdijat is - 2007. januar
1-jétol az ellatas egytizenegyed részének megfeleld osszeggel fel kell
emelni.

A nyolc lépésbdl allo intézkedéssorozat elsé két lépése
2006-ban és 2007-ben az 50%-os ozvegyi nyugdijakat érinti.
Ezek mértéke 2006. janudar 1-jével 55%-ra, 2007. januar
1-jével pedig 60%-ra emelkedik. Az intézkedés kiterjed mind a
mar allomanyban levé nyugdijakra, mind pedig a jovében
megdllapitando ozvegyi nyugdijakra (Id. 8. §). A 2006. janudr
1-jét megelézéen megdllapitott 50%-os ozvegyi nyugdijakat
2006. januar 1-jétél 10%-kal kell emelni. Ez dsszhangban van
azzal, hogy 2006-ban az ujonnan megallapitando ilyen 6zvegyi
nyugdijak mértéke mar 55%-os. 2007. januar 1-jétol kell
végrehajtani az emelés masodik lépését, olyan mértékben, hogy
az az elézé évi emeléssel egyiitt biztositsa az Osszességében
20%-o0s emelést. Ez a 20%-os emelés megfelel annak, hogy a
2007-ben wjonnan megallapitando ilyen 6zvegyi nyugdijak mar
60%-0s mértékiiek. A  2006-ban  55%-0s  mértékben
megdallapitott  ozvegyi nyugdijak értelemszeriien szintén
részesiilnek a 2007. janudr I-jei emelésben. Az ozvegyi
nyugdijak kétlépcsés emelése kiterjed a sziil6i nyugdijakra is.

2. § (1) 2007. januar 1-jét6l az 1988. januar 1-jét megel6zd
iddponttol kezdddden megallapitott sajat jogu nyugellatast a (2) és a
(3) bekezdés szerint meghatarozott szazalékos mértékek egyiittes
Osszegével fel kell emelni.

(2) Az emelés mértéke a férfiak esetében 3 szazalék, a n6k esetében
5 szazalék.

(3) A legalabb 30 - ndk esetében legalabb 28 - év elismert
szolgalati id6 alapjan megallapitott sajat jogu nyugellatast - ide nem
értve a baleseti rokkantsagi nyugdijat - annyiszor 0,5 szazalékkal
kell emelni, ahany évvel tobb az elismert szolgalati id6 a 29 - nék
esetében a 27 - évnél. Az emelés igy szamitott mértéke azonban a 10
szazalékot nem haladhatja meg.

Harmadik lépéskent, 2007-ben az 1988. eldtt megallapitott
sajat jogu nyugdijak keriilnek modositasra. Bdar nem itt
tapasztalhato a legnagyobb elmaradds, de ez a korcsoport a
legiddsebb: még a legkésébb nyugdijazott 1987-es évjarat is

atlagosan joval 70 év feletti, de sokan vannak 80-85 éves
életkoron is tul. A halandésag ebben a korben a legnagyobb,
ezért itt a legsiirgetdbb a korrekcio megvalositasa. A kérdéses
kor nyugdijszintje mintegy 4%-kal marad el a sajat jogu
nyugdijak atlagatol.

A nék nyugdijanak ebben a kérben kimutathato elmaraddsa
a kisebb szolgdlati idével is magyardzhato, amely bizonyos
mértékig jogszabalyvaltozasnak is kovetkezménye: ekkor még
nem volt mod az 1968 (a GYES bevezetése) elott sziiletett
gyermekekre tekintettel gyermekenként 1-1 év szolgdlati idé
beszamitasara. Ezért a korrekcional indokolt a nék esetében -
az atlagos gyermekszamnak megfeleléen - 2 év szolgalati
iddonek a nyugdij osszegében valo elismerése, ami a 2%-ponttal
nagyobb altalanos emelést és a 2 évnek a szolgalati ido
szerinti differencidlasban valé elismerését alapozza meg.
Ennek megfeleléen a korrekcio alapmértékeként a férfiak
esetében 3%-os, a ndk esetében 5%-os dltaldnos emelés lesz.

Az altalanos emeléshez adodik a magasabb szolgalati idére
kiegészités: a legalabb 30 szolgalati évvel nyugdijazottak a 29
évet meghalado szolgalati idore évenként 0,5-0,5% tovabbi
emelést kapnak, legfeljebb azonban 10%-ot. A ndk esetében a
nyilvantartott szolgalati idét itt is 2 év egészitené ki (tehat az
emelés lényegében a 27 nyilvantartott év folotti tobblethez
kapcsolodna).

3. § (1) 2008. januar 1-jétél az 1991. januar 1-je és 1996. december
31-e kozotti idoponttdl kezdédéen megallapitott sajat  jogl
nyugellatast a (2)-(3) bekezdés szerint meghatdrozott szazalékos
mértékek egylittes dsszegével fel kell emelni.

(2) Az emelés mértéke 4 szazalék.

(3) A legalabb 30 év elismert szolgalati id6 alapjan megallapitott
nyugellatast - ide nem értve a baleseti rokkantsdgi nyugdijat -
annyiszor 0,5 szazalékkal kell emelni, ahany évvel tobb az elismert
szolgalati id6 a 29 évnél. Az emelés igy szamitott mértéke azonban a
10 szazalékot nem haladhatja meg.

A nyugdijszakmai elemzések a rendszervaltast kovetd
idbszakban nyugdijazottak ellatisainak elmaraddsat mutatjak
a legnagyobb méretii és kihatasu aranytorzulasnak. Indokolt
ezért, hogy a negyedik korrekcios lépés 2008-ban (kiegészitve
a 2009. évben esedékes hatodik korrekcios lépéssel) az
1991-96-ban megallapitott ellatisok ardnyjavitasat iranyozza
eld.

2008-ban a fenti nyugdijazdsi évjaratokba tartozo
valamennyi sajat jogu nyugdij 4%-os emelésben részesiil.
(Mivel a nyugdijszint visszaesése a szoban forgo 6 éves
idoszak alatt nem azonos, a torvény az 1992-1995 kézott
nyugdijazottakra, akik a legkedvezdtlenebb helyzetben vannak,
2009-ben ujabb 4%-os emelést rendel.)

A nyugdijazas éve szerinti mértéket ebben a lépcsében is
kiegésziti a 30 év szolgalati id6tdl jaro tobblet, a harmadik
lépésben meghatdrozott szabadlyok szerint: 29 év felett minden
megszerzett szolgalati  év  0,5-0,5%-pont  tébbletemelést
Jjelent; a mérték maximum 10% lehet. A nék 2 évnyi szolgdlati
idd tobblete ebben az idészakban mar nem alkalmazando, mert
1991-161 érvényes a gyermekkedvezmény.

A szolgalati idS szerinti korrekcio a specidlis, preferalt
megallapitdsi és mértékszabalyok alapjan szamitott és ennek
megfelelden  kedvezé  pozicioju  baleseti  rokkantsdgi
nyugdijakra sem a harmadik, sem a negyedik korrekcios
lépésben nem terjed ki. (A nyugdijazasi évjarat szerinti
korrekcios rész azonban természetesen igen.)

4. § 2009. januar 1-jétdl

a) az 1988. januar 1-je és 1990. december 31-e kozotti iddponttol
kezd6dGen megallapitott sajat jogu nyugellatast 2 szazalékkal,

b) az 1992. januar 1-je és 1995. december 31-¢ kozotti iddponttol
kezdddden megallapitott sajat jogl nyugellatast 4 szazalékkal,

¢) az 1997. januar 1-je és 1998. december 31-e kozotti idGponttol
kezdddéen megallapitott sajat jogh nyugellatast 4 szazalékkal
kell felemelni.
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2009-ben keriil sor az otodik, hatodik és hetedik korrekcios
lépésre.  Ezek keretei  kozott  egyrészt  folytatodik —a
legnagyobb mértékben elmaradott 1992-1995-0s nyugdijazasi
évjaratok nyugdijemelése, masrészt emelésben részesiilnek az
1999-et megeldzéen sajat jogon nyugdijazottak koziil az elézé
lépésekben nem érintett nyugdijazdsi évjaratok.

Az 1988-90-es évjaratok datlagos nyugdija a teljes dallomany
atlagait meghaladja ugyan, mégis méltanytalan lenne, ha az
intézkedéssorozatbol kimaradnanak, kiilonés tekintettel arra,
hogy ezen nyugdijazasi évjaratok koziil az 1989-90-es
kimaradt mar az 1992-ben megvalositott korrekciobdl is. Ezért
a torvény egészébe beillesztheté kompromisszumként ebben a
korben 2%-os lesz az altalanos emelés.

Az 1992-1995-6s években nyugdijazottak tovabbi 4%-os
emelésben részesiilnek, amely az el6zé évben megvalosult
korrekcioval egyiitt biztositia ezen leginkabb kedvezdtlen
helyzetben levé nyugdijazasi évjaratok kiemelt kezelését.

Az 1997-98-ban nyugdijazottak korében is 4%-os altalanos
emelés indokolhato, mert e két évjarat nyugdijszintje dtmenetet
képez az ezt megelézéen megallapitott, igen kedvezdtlen
helyzetii és az ezt kdvetden, mar a gazdasagi névekedés
feltételei kozott indulo nyugdijak szinvonala kézott.

5. § 2010. januar 1-jétdl az 1991. januar 1-jével kezdddo
iddszakban megallapitott rokkantsagi nyugdijakat a megvaltozott
munkaképességliek és rokkantak atalakitott tarsadalombiztositasi és
szocialis ellatorendszerének megfelelden, kiilon jogszabalyban
foglaltak szerint tovabbi emelésben kell részesiteni.

Az 1990-es évektél megallapitott rokkantsagi nyugdijak
elmaraddsa a megeldzd lépések alapjan nem korrigalhato, az
csak a megvaltozott munkaképességiiek és  rokkantak
tarsadalombiztositasi és szocialis ellatorendszerének komplex
dtalakitasahoz igazodoan végrehajtando kiilon korrekcios
intézkedéssel rendezhetd. E korrekcios lépés konkrét tartalmat
kiilon jogszabaly allapitjia majd meg.

A megvaltozott munkaképességiiek és a rokkantak
ellatorendszere komplex dtalakitasra szorul. Ennek ki kell
terjednie a megvaltozott munkaképesség orvos-szakmai
mindsitési rendszerének megvaltoztatdsara, a
munkakor-specifikus megmaradt munkaképesség, az orvosi és
foglalkoztatasi rehabilitacio kozéppontba allitasara és ennek
megfelelden az ellatorendszernek a  rehabilitalhatosag
fliggvényében torténd dtalakitasara. A 2010. évi korrekcios
lépés  konkrét  tartalma  mindezek  figyelembevételével
hatdarozhato meg.

6. § (1) Az 1-5. §-okban meghatdrozott emelésekrél a
nyugdijfolyositd szervek hivatalbol - kiilon hatarozathozatal nélkiil
-, a targyév januar honapjaban esedékes évenkénti rendszeres
nyugdijemeléssel egyidejlileg intézkednek. Az emeléseket az
évenkénti rendszeres nyugdijemelést megelézéen, a januar havi
nyugellatasnak

a) a nem tarsadalombiztositasi ellatas,

b) az egyes személyes szabadsdgot korlatozo intézkedésekkel,

valamint a semmissé nyilvanitott elitéléssel Osszefliggésben jard
emelés, tovabba a nemzeti helytallasért elnevezésii potlék,

c¢) az egyes nyugdijak feliilvizsgalatarol, illetleg egyes
nyugdij-kiegészitések megsziintetésérdl szoldo 1991. évi XII. térvény
alapjan megsziintetett nyugdij-kiegészités helyébe 1ép6 potlék
nélkiili 6sszegére kell végrehajtani.

(2) Az e torvény szerint megallapitott korrekcios célu emelés a
kiilon jogszabalyban meghatarozott egyiittfolyositasi Osszeghataron
feliil is jar.

7. § (1) Sajat jogu nyugellatdson e torvény alkalmazasdban a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI. torvény
(a tovabbiakban: Tny.) 6. §-a (1) bekezdésének a) pontja szerinti
oregségi nyugdijat, tovabba a banyasznyugdijat, az egyes miivészeti
tevékenységet folytatok oregségi nyugdijat és a szolgalati nyugdijat,
illetve a Tny. 6. §-a (1) bekezdésének b)-c) pontja szerinti rokkantsagi
nyugdijat és baleseti rokkantsagi nyugdijat kell érteni.

(2) A kozponti koltségvetés megtériti a Nyugdijbiztositasi Alapnak

a) a banyasznyugdijak,

b) az egyes milvészeti tevékenységet folytatok oregségi nyugdijra
jogosultsagarol szolo 5/1992. (I. 13.) Korm. rendelet szerint az
eléadomiivészek részére megallapitott dregségi nyugdijak
emelésének fedezetét és a végrehajtas koltségeit. A megtéritendd
Osszegek atutalasara és elszamolasanak modjara kiilon jogszabaly
rendelkezései iranyadoak.

8. § (1) E torveny a kihirdetése napjan 1ép hatalyba.

(2) Felhatalmazast kap a Kormany, hogy a korrekcios céli emelés
folyositasanak részletes szabalyait rendeletben hatarozza meg.

(3) 2006. januar 1-jén a Tny. 50. §-anak (1) bekezdésében az ,,
Otven szazaléka” szovegrész helyébe az ,,0tvendt szazaléka”
szovegrész, 50. §-a (2) bekezdésének a) pontjaban az ,,0tven
szazaléka” szovegrész helyébe az ,,0tvenot szazaléka” szovegrész, 50.
§-anak (3) bekezdésében az ,,6tvenszazalékos mértékben” szovegrész
helyébe az ,,0tvendt szazalékos mértékben” szovegrész 1ép.

(4) 2007. januar 1-jén a Tny. 50. §-anak (1) bekezdésében az ,,
Otvendt szézaléka” szovegrész helyébe a ,hatvan szazaléka”
szovegrész, 50. §-a (2) bekezdésének a) pontjaban az ,,6tvenst
szazaléka” szovegrész helyébe a ,hatvan szazaléka” szovegrész, 50.
§-anak (3) bekezdésében az ,0Otvendt szazalékos mértékben”
szovegrész helyébe a ,hatvanszazalékos mértékben” szovegrész 1ép.

(5) A Tny. 50. §-anak (1) bekezdése, valamint 50. §-a (2)
bekezdésének a) pontja szerinti

a) otvendt szazalékos mértéket a 2006. januar 1-je és december
31-e kozotti,

b) hatvanszazalékos mértéket a 2006. december 31-ét kovetd
idéponttol kezdédéen megallapitasra keriild 6zvegyi nyugdijakra kell
alkalmazni.

(6) 2010. januar 1-jétdl az Ozvegyi nyugdijakat az atalakitott
O0zvegyi nyugdijrendszer keretei kozott a feléledési idére vonatkozo
jelenlegi korlatozo szabalyokra tekintet nélkiil kell megallapitani.
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